Denumirea autoritatii sau institutiei publice: Municipiul Orastie APROB!,
Directia Tehnica PRIMAR,
Serviciul Administrarea domeniului public si privat Ing. Ovidiu-Laurentiu BALAN
Compartimentul , Intretinerea domeniului public si privat”

FISA POSTULUI
Nr. 6

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: Muncitor calificat Tr. I

2. Nivelul postului: personal contractual de executie

3. Scopul principal al postului: intretinerea domeniului public si privat

Conditii specifice pentru ocuparea postului’

1. Studii de specialitate®: studii medii liceal/scoala profesionald

2. Perfectionari (specializari®): - INSTALATOR

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu necesita

4. Limbi strdine’ (necesitate si nivel de cunoastere®): nu necesita

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: munca in echipd, seriozitate, conduita morald,
spirit de colaborare, atentie la detalii, calm, adaptabilitate, perseverentd; experienta in|
toaletarea zonelor verzi; masinist pe utilaje terasamente.
6. Cerinte specifice’: adaptabilitate la program flexibil, in zile de repaus saptdmanal sau in
sarbatori legale.

7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitdti si aptitudini manageriale):
nu necesita

Atributiile postului®:

1. Asigura realizarea obiectivelor de serviciu Tn domeniul instalatiilor tehnico-sanitare,
conducte, aparate si dispozitive sanitare si efectueaza lucrari de intretinere si service la
toate facilitatile sanitare aflate Tn administrarea Municipiul Orastie;

2. instalarea sistemelor sanitare si a accesoriilor acestora

3.instalarea, repararea si intretinerea tevilor de apa si a sistemelor de incalzire, sau aer
conditionat
4.instalarea si repararea robinetelor, filtrelor si a oricaror alte dispozitive care fac parte din|
sistemele de instalatii ale cladirilor aflate in administrarea Municipiului Orastie
S.amplasarea tevilor, a sistemelor de scurgere si a altor materiale sanitare conform planului
6.verificarea, testarea si repararea conductelor si a sistemelor de instalatii sanitare
7.curatarea si desfundarea canalelor de scurgere si canalizare

8.inspectarea si testarea tevilor pentru eventuale scurgeri si defectiuni

0.montarea aparatelor electrocasnice si orice alte accesorii

10.monarea si inlocuirea conductelor cu probleme sau a garniturilor acestora
11.identificarea si remedierea problemelor si defectiunilor care apar la sistemele de
alimentare cu apa, reteaua de canalizare din incinta imobilelor aflate in administrarea
Municipiului Orastie

12.efectuarea lucrarilor de mentenanta si verificari periodice




Interventii rapide pentru Tnlaturarea efectelor, inundatiilor sau ale altor calamitati naturale
si situatii nedorite care reclama maxima urgenta;

13. Plxlicipd I inTruc([jele [1 M si PL1;

14. Relpecld cu ricléte iliner[riul si in[Iductiunile primile de 1 Jseful ier[thic;
15. Intretine si foloseste in scopuri utile primite pe inventarul de scule si materiale pe care-
| are Tn primire;

16. Respecta prevederile legale privind poluarea mediului inconjural(or;
17. Previne si combate cauzele ce duc la poluarea mediului iar, in caz de avarie, este obligat
sd Tnlature cauza, daca este posibil, si sd anunte imediat superiorul ierarhic;
18. Isi desfisoard activitatea astfel incit si nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionald nici propril_per[6[na, nici colegii;

11. Aduce la indeplinire alte sarcini Incredintate de catre seful ierarhic.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului:
1. Denumire: Muncitor calificat (M/G)

2. Clasa: -

3. Gradul/treapta profesionala’: 1

4. Vechimea in specialitate necesara: minimum 1 ani

Sfera relationald a titularului postului

1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de: Sef Serviciu Administrarea domeniului public si privat (ADP)
- superior pentru: -

b) Relatii functionale: relatii cu ceilalti colegi din compartiment

c) Relatii de control: -

d) Relatii de reprezentare: -

2. Sfera relationala externa:

a) cu autoritati si institutii publice: 1n limita competentelor postului
b) cu organizatii internationale: -

c) cu persoane juridice private: -

3. Limite de competenta!®: in limita atributiilor din fisa postului.

4. Delegarea de atributii si competenta: -

intocmit de'":

1. Numele si prenumele: ing. Horea CANDEA
2. Functia: Sef Serviciu ADP

3. Semnatura:

4. Data Tntocmirii: 01.09.2023

Luat la cunostintd de catre ocupantul postului:
1. Numele si prenumele:

2. Semnatura:

3. Data:




Contrasemneazi'%:

1. Numele si prenumele: ing. Nicolae Marius STANILA
2. Functia: director executiv adjunct

3. Semnatura:

4. Data:

!Se va completa cu numele, prenumele si functia conducatorului autoritatii sau instituiei publice. Se va semna de catre conducatorul autoritatii sau institutiei

publice si se va stampila in mod obligatoriu.

2Se va completa cu informatiile corespunzitoare conditiilor previzute de lege si stabilite la nivelul autoritatii sau institutiei publice pentru ocuparea
functiei publice corespunzatoare.

3 Potrivit Regulamentului de organizare si functionare al UAT Municipiul Oristie

4Se mentioneaza, dac este cazul, conditia privind absolvirea unor perfectiondri/specializiri stabilite prin ROF.

SDaci este cazul.

®Se vor stabili pentru fiecare dintre criteriile ,.citit“, ,,scris* si ,,vorbit®, dupi cum urmeazi: ,,cunostinte de bazi*, ,,nivel mediu*, ,,nivel avansat®.

’Se mentioneaza, daci este cazul: delegiri, disponibilitate pentru lucru in program prelungit in anumite conditii, dupd caz.

8Se stabilesc pe baza activititilor previzute in ROF.

°Se stabileste potrivit prevederilor legale.

10Reprezinta libertatea decizionald de care beneficiaza titularul pentru indeplinirea atributiilor care i revin.

!1Se intocmeste de citre persoana care are calitatea de evaluator al titularului postului, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de evaluator revine,
potrivit legii, conducitorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si pentru functia publici de secretar general al unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, se desemneaza prin act administrativ al conducatorului autoritatii sau institutiei publice persoana care ocupa functia de conducere
imediat inferioara sa intocmeasca si sa semneze fisa postului, daca prin reglementari cu caracter special nu se prevede altfel.

12Se semneazi de citre persoana care are calitatea de contrasemnatar, potrivit legii, cu exceptia situatiei in care calitatea de contrasemnatar revine
conducitorului autoritatii sau institutiei publice. In acest caz, precum si in cazul in care raportul de evaluare nu se contrasemneaza potrivit legii, fisa postului
nu se contrasemneaza.



